
 

 

Le 10 février 2009 

Le pouvoir d’achat est au centre des préoccupations de tous les français, et donc de tous les cheminots. 
Répondant à cette revendication, la CFDT et la FGAAC ont communément déposé le 28 janvier une 
Demande de Concertation Immédiate. 
 

Pourquoi les cheminots n’amélioreraient-ils pas leur pouvoir d’achat ? 
 

Pourquoi la Direction refuserait-elle de verser les dividendes  
aux cheminots au titre des résultats de l’année 2008 ? 

 

La période difficile vécue par notre pays et des sociétés industrielles ou commerciales, victimes ou         
coupables de cette crise financière, entraînent des craintes chez les salariés, et les cheminots n’y         
échappent pas. Les tensions financières ne se limitent pas seulement aux fluctuations des diverses        
places boursières de la planète mais,  surtout, elles entraînent des variations sur les comptes bancaires 
de nos concitoyens. 
 

Or, la direction de l’entreprise refuse d’ouvrir les négociations sur l’accord salarial 2009 
« avant d’y voir plus clair sur la crise » ! (ou sur l’issue des élections ?) 
 

La CFDT et la FGAAC se souciant du pouvoir d’achat de TOUS les cheminots, ont exigé le respect de 
l’accord paritaire établi le 4 juin 2008 entre les Organisations Syndicales signataires (CFDT, FGAAC, 
UNSA et   la CFTC) et la Direction. 
 

Cette déclaration commune prévoyait « d’associer les salariés de la SNCF aux résultats de        
l’entreprise ».  
 

Cette action commune a permis à chaque cheminot  
de toucher 200 € en juin 2008, 

au titre d’un dividende salarial pour l’année 2007 !  
 

Un mécanisme permettant à chaque cheminot d’être associé aux résultats de l’entreprise devait être 
mis en place. A ce jour, les cheminots sont toujours dans l’attente !  
 

Et ceci : 
 

 Malgré les nombreux efforts fournis par les cheminots, tous les jours, et dans un climat de plus en 
plus tendu aux regards des multiples dysfonctionnements de l’entreprise. 
 Malgré les restructurations et le stress, qui gagne les cheminots, dans la crainte de leur avenir, de 

leurs conditions de vie et de travail. 
 Malgré les résultats bénéficiaires de l’entreprise en 2008 !  

 

Rien ! La direction restait muette sur ce sujet ! La CFDT et la FGAAC lui ont rappelé fer-
mement son engagement contracté par sa signature ! 
 

 



 

 

 

• 20 rue Lucien Sampaix 75010 Paris      01.40.18.44.40      federation@fgaac.org      www.fgaac.org  

 
 
 

 
 
 

 
 

La CFDT et la FGAAC ont ainsi obtenu un juste retour des efforts de tous lors de l’exercice 2008 ! 
Bien que le bénéfice de cet exercice 2008 soit moindre que celui de 2007, le montant de ce         
dividende sera d’une valeur supérieure à celui perçu en 2008,  soit 207 €. 
 

Unis et complémentaires, nos 2 organisations syndicales,  la  CFDT et la 
FGAAC , obtiennent une mesure salariale pour TOUS les cheminots ! 
 

Le pouvoir d’achat est au cœur des préoccupations  
CFDT  FGAAC  

parce qu’il est au cœur des préoccupations des cheminots! 
 

A l’heure où la direction est obnubilée par ses restructurations, les signes de détente des  
cordons de sa bourse sont rares !  
 

Ensembles, nous devons maintenant imposer à la direction l’ouverture de la négociation 
sur l’accord salarial 2009, et obtenir rapidement la revalorisation des Éléments  
Variables de Solde (EVS)  !  
 

Ces 207 € sont les bienvenus pour tous les cheminots à l’approche des  
diverses dépenses obligatoires du printemps.  
Printemps qui s’annonce électrique : il portera des changements marquants 
pour l’histoire de notre entreprise. 
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