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PEPY, l’UNSA et la CFDT  
contre les cheminots 

 
Après 15 jours de conflit chez les ADC, les ASCT et le FRET, et une reprise du travail qui mêle 
colère et exigences chez les grévistes, la Direction SNCF joue la montre. 
Mais la posture nationale qui consiste à refuser toute négociation est aujourd’hui mise à mal. 
 
Au 9è jour, la Direction a proposé de programmer des réunions régionales pour aborder 
les thèmes revendicatifs portés par les grévistes. 
 
Au 15è jour, la Direction a annoncé le report de la table-ronde nationale dont elle avait 
arbitrairement imposé l’ordre du jour, et a organisé une bilatérale avec les OS.  Notre 
Fédération CGT a porté les revendications des grévistes pour que la table-ronde nationa-
le s’organise sur les problèmes des cheminots et non sur les projets de la Direction ! 
 
Les thématiques retenues : emplois, roulements, restructurations, FRET. 
 
A la sortie des bilatérales, l’UNSA et la CFDT se félicitent que les négociations 
salariales ne soient pas rouvertes et qu’il n’y ait pas eu d’annonces fermes sur les 
emplois supplémentaires ?!?  
 
Elles pèsent dans le sens contraire à l’intérêt des cheminots et encouragent la Direction 
à ne pas répondre aux attentes ! 
Une attitude intolérable pour des organisations qui se disent « syndicales ». 
 
Malgré cela, la Direction nationale a annoncé : 

Un dépassement des 2300 embauches (dont 500 non encore 
affectées et qui le seront à la table-ronde de mai) 
Une hausse du nombre d’alternants (actuellement 400 prévus) 
Une compensation supplémentaires des départs à la retraite 
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Je veux me syndiquer à la CGT 

Nom : ………………………………………………………………   Prénom : ………………………………………………………… 

Adresse personnelle : …………………………………………………………………………………………………………………… 

Tel : …………………………………………….   Mail : ………………………………………………………………………………… 

Etablissement : ………………………………………………………………………………………..   Grade : ……………………… 

Unité d’Affectation : ……………………………………………………………………………………………………………………… 

Les grévistes ont eu raison ! 
 
Ceux qui n’étaient pas dans le conflit ont eu tort car leur présence aurait permis d’accroître 
la pression et donc les acquis de la grève. 
 
Si la Direction a longtemps refusé de négocier pendant le conflit, c’est surtout pour ne 
pas mettre en difficulté son « pôle réformiste ». 
C’est ce que Pépy et Bussereau appellent «  la prime à la négociation » !!! 
 
Mais les grévistes ne réclamaient pas une carotte ou un sucre. Ils revendiquent 
une amélioration de l’emploi, de leurs conditions de travail, de la reconnaissance de 
leurs métiers et une garantie sur la pérennité de l’entreprise, du Statut et du service public. 
 
Les cheminots doivent mesurer le rôle que les organisations syndicales CFDT et UNSA ont 
joué : A force de rapprochements et de concessions avec la Direction SNCF, elles sont 
aujourd’hui  sur leur faire-valoir et de nouveaux instruments de management pour organiser 
un dialogue social sous contrôle. 
 
Malgré cela, le mouvement de grève a apporté de véritables acquis : 
sur Lyon, la remise en cause de l’Etablissement Multi métiers 
Voyageur (EMV Loire) qui était une restructuration de portée 
nationale et qui menaçait l’unicité des métiers ! 
 
Egalement, même si elle tente de jouer la montre, la Direction Régionale propose des 
réunions sur les sujets de : 

L’emploi à l’Equipement (la CGT demande un Plan d’urgence, notamment pour 
remplacer les 18 départs Caténaires prévus en 2010 et 2011) 

La réduction du nombre de CDD et intérim 
La ré internalisation de charges sous-traitées 
sur ce point, même si Lyon ne fait pas partie des 3 régions pilotes, la Direction  
annonce des projets sur les camionnettes à la Traction et sur le nettoyage. La CGT 
propose d’y rajouter le débroussaillage et le déneigement des quais, mais également de 
lancer des discussions nationales sur les services en gare, les charges « travaux » et 
« géométrie de la voie » à l’Equipement, la sûreté, etc… 

Le respect des Cadres d’Organisation 
 
La CGT a également soulevé le sujet de l’Ouest Lyonnais sur lequel la Direction refuse 
toujours de négocier… 
 

LA LUTTE CONTINUE ! ET ELLE VA PAYER !!!!!!! 


