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LE MINISTRE ALAIN VIDALIES ANNONCE QUE
L'ETAT DEVRAIT PUBLIER LE 15 MARS

LE « DECRET-SOCLE » QUI DOIT POSER LES
REGLES DE TRAVAIL COMMUNES A TOUTES
LES ENTREPRISES DU SECTEUR FERROVIAIRE

Alain Vidalies a annoncé le 25 janvier que le "décret-socle" qui doit poser les régles de travail
communes aux entreprises du secteur ferroviaire, devrait étre publié le 15 mars. Un avant-
projet du décret-socle sera soumis au plus tard le 15 février par I'Etat a la concertation avec les
parties prenantes (les sept organisations syndicales et les entreprises représentatives du

secteur).

La loi portant réforme ferroviaire du 4 aolt 2014 a
posé l'obligation d'une harmonisation du régime de
travail de toutes les entreprises du secteur ferroviaire
(fret et voyageurs, public et privé) d'ici le 30 juin 2016.

Ledécret-socle doit définir des régles « qui garantissent
un haut niveau de sécurité des circulations et la
continuité du service et assurent la protection de la
santé et de la sécurité des travailleurs, en tenant

compte des spécificités des métiers, notamment en
matiere de durée du travail et de repos ».

(Extrait de 'article 17 de la loi du 4 aolt 2014)

Ces regles ont pour objet de fixer des dispositions
socles communes a tous les cheminots, quelle que soit
I'entreprise  oU ils travaillent, par exemple sur
I'amplitude horaire, la durée du repos journalier,
les RHR (repos hors résidence)...

— POUR RAPPEL

+ Le nouveau régime de travail sera défini par trois dispositifs :

ACCORD GPF
SUR ORGANISATION
DU TEMPS DE TRAVAIL

e Un « décret-socle » pris par |'Etat aprés concertation avec les représentants
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des entreprises et les syndicats de la branche ferroviaire. Il sera applicable a
toutes les entreprises du secteur ferroviaire en France. CHAPITRE
' o ' ' ) ' TEMPS DE TRAVAIL DE
e Le chapitre « régime de travail » de la convention collective nationale du LA CONVENTION COLLECTIVE
= L2 : . DE BRANCHE PROFESSIONNELLE
ferroviaire négociée par les employeurs (Union des transports publics UTP
ferroviaires) et les syndicats du secteur ferroviaire. Ce chapitre fera I'objet
d'accords de branche qui seront applicables a toutes les entreprises
ferroviaires. « DECRET SOCLE »
e L'accord d’entreprise négocié entre le groupe public ferroviaire et ses ETAT

organisations syndicales représentatives.

+ Le nouveau régime de travail portera exclusivement sur I'organisation du temps de travail :
o Le statut des cheminots est confirmé. La loi du 4 aolt 2014 confirme que le statut est applicable dans les 3 EPIC
du groupe public ferroviaire.
o Le régime spécial de prévoyance et de retraite des salariés au statut est confirmé.

e La grille de rémunération ne rentre pas dans le cadre des négociations sur |'organisation du temps de travail et
est inchangée.

e Ladurée légale des 35 heures est confirmée.
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